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Κύριο θέμα και θεματικές ενότητες
Η δράση «Εκεί που είσαι ήμουνα» προσεγγίζει τη μετάβαση των μαθητών της Ειδικότητας Τεχνικός
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων και Δικτύων, από το σχολείο στον επαγγελματικό χώρο μέσα
από τις εμπειρίες επιτυχημένων αποφοίτων. Εστιάζει σε θεματικές όπως: προσωπική επαγγελματική
διαδρομή, δυσκολίες και τρόποι αντιμετώπισής τους, απαιτήσεις και προοπτικές της αγοράς εργασίας, ρόλος
του σχολείου στην επαγγελματική εξέλιξη, σημασία των ήπιων δεξιοτήτων και της διαρκούς μάθησης, καθώς
και ανάπτυξη δεσμών σχολείου–αποφοίτων–τοπικής κοινωνίας με στόχο την ενδυνάμωση και την έμπνευση
των μαθητών.

Παιδαγωγικοί στόχοι
Η δράση αποσκοπεί στην ενδυνάμωση των μαθητών της Ειδικότητας Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων,
Εγκαταστάσεων και Δικτύων, μέσω της επαφής με θετικά πρότυπα αποφοίτων, ώστε να καλλιεργήσουν
αυτοεκτίμηση, επαγγελματικά κίνητρα και ρεαλιστική εικόνα για τις απαιτήσεις της αγοράς εργασίας.
Στοχεύει επίσης στην ανάπτυξη ήπιων δεξιοτήτων, όπως υπευθυνότητα, συνεργασία, προσαρμοστικότητα
και επίλυση προβλημάτων. Οι μαθητές ενθαρρύνονται να διερευνήσουν τις επαγγελματικές προοπτικές της
ειδικότητας τους, να κατανοήσουν τη σημασία της δια βίου μάθησης και να συνδέσουν τη σχολική γνώση με
πραγματικές εργασιακές εμπειρίες.

Μεθοδολογία υλοποίησης
Η δράση υλοποιείται σε τρία στάδια: προετοιμασία, υλοποίηση και διασύνδεση με την αγορά εργασίας.
Αρχικά καταγράφονται και προσκαλούνται απόφοιτοι, επιλέγονται θεματικές και προετοιμάζονται οι
μαθητές. Στη συνέχεια πραγματοποιούνται παρουσιάσεις, συζητήσεις και βιωματικές δραστηριότητες σε
ομάδες, όπου οι μαθητές αλληλεπιδρούν ενεργά με επαγγελματίες Ηλεκτρολόγους. Τέλος, οργανώνονται
επισκέψεις σε χώρους εργασίας και διερευνώνται δυνατότητες πρακτικής άσκησης, ενισχύοντας τη σύνδεση
σχολείου–αποφοίτων–δυνάμεων της εργασίας- επιχειρήσεων.

Διάρκεια και έναρξη
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Διάρκεια: 16 εβδομάδες (μία συνάντηση ανά εβδομάδα, 1 ώρα). Έναρξη προγραμμάτων με εκδήλωση στο
αμφιθέατρο γύρω στα μέσα Δεκεμβρίου και μετά την απόφαση έγκρισης.

Επισκέψεις και συνεργασίες
Αριθμός προβλεπόμενων επισκέψεων: 3 Στο πλαίσιο της δράσης προβλέπονται επισκέψεις των μαθητών σε
επιχειρήσεις και εργασιακούς χώρους όπου δραστηριοποιούνται οι απόφοιτοι, ώστε να γνωρίσουν από
κοντά τις συνθήκες και τις απαιτήσεις του επαγγέλματος. Παράλληλα, θα αναπτυχθούν συνεργασίες με
τοπικούς επαγγελματικούς φορείς, τεχνικές εταιρείες, βιομηχανίες και εργαστήρια, με στόχο τη δικτύωση,
την πραγματική επαφή με την αγορά εργασίας και τη διερεύνηση ευκαιριών για μελλοντική μαθητεία ή
πρακτική άσκηση των μαθητών. 1) Εθνικό Θέατρο 2) Νοσοκομεία 3) Επιχειρήσεις παροχής Ηλεκτρολογικού
εξοπλισμού

Σύνδεση με τα προγράμματα σπουδών
Η δράση συνδέεται άμεσα με τα μαθήματα της ειδικότητας, καθώς οι απόφοιτοι παρουσιάζουν πραγματικές
εφαρμογές που σχετίζονται με την Ηλεκτροτεχνία, τις Ηλεκτρικές Μηχανές και τις Ηλεκτρολογικές
Εγκαταστάσεις, επιβεβαιώνοντας τη σημασία των μετρήσεων, των ελέγχων ασφαλείας και της συντήρησης
εγκαταστάσεων. Επιπλέον, οι επισκέψεις σε εργασιακούς χώρους ενισχύουν τη σύνδεση με τα εργαστηριακά
μαθήματα (Εργαστήριο Ηλεκτροτεχνίας – Μηχανών και Αυτοματισμοί Προγραμματιζόμενης Λογικής),
αναδεικνύοντας

Διάχυση αποτελεσμάτων
Τα αποτελέσματα της δράσης θα διαχυθούν μέσω συμμετοχής σε εκπαιδευτικά συνέδρια και ανάρτηση
υλικού στην ιστοσελίδα και του σχολείου, καθώς και μέσω παρουσίασης σε σχολικές εκδηλώσεις ή
παιδαγωγικές συνεδριάσεις. Θα δημιουργηθεί επίσης ψηφιακό αρχείο με τις μαρτυρίες των αποφοίτων,
διαθέσιμο σε μαθητές και εκπαιδευτικούς. Παράλληλα, προβλέπεται ενημέρωση του Συλλόγου Γονέων, της
Διεύθυνσης Εκπαίδευσης και συνεργαζόμενων φορέων, ώστε η δράση να γίνει γνωστή και να αξιοποιηθεί

Αποτίμηση προγράμματος
Η αποτίμηση του προγράμματος θα πραγματοποιηθεί μέσω ερωτηματολογίων προς μαθητές και
εκπαιδευτικούς, ώστε να αξιολογηθεί ο βαθμός ενδιαφέροντος, η κατανόηση των επαγγελματικών
προοπτικών και η ενίσχυση των δεξιοτήτων. Θα ληφθεί επίσης ανατροφοδότηση από τους αποφοίτους
σχετικά με την οργάνωση και την αλληλεπίδραση με τους μαθητές. Η ομάδα υλοποίησης θα συντάξει
σύντομη έκθεση με ποιοτικά και ποσοτικά δεδομένα, προτείνοντας βελτιώσεις για μελλοντικές δράσεις.
Επιπλέον, θα εξεταστεί η επίδραση τη

Χρονοδιάγραμμα
Η δράση υλοποιείται σε τρία στάδια μέσα σε 3 μήνες: Στάδιο Προετοιμασίας (Τέλη Δεκεμβρίου – Ιανουάριος):
Καταγραφή και επικοινωνία με αποφοίτους, επιλογή θεματικών ενοτήτων, ενημέρωση και προετοιμασία
μαθητών και εκπαιδευτικών. Στάδιο Υλοποίησης στο σχολείο (Φεβρουάριος): Παρουσιάσεις αποφοίτων,
διάλογος με μαθητές, εργαστήρια σε μικρές ομάδες, καταγραφή ιστοριών και δημιουργία ψηφιακής
βιβλιοθήκης. Στάδιο Σύνδεσης με τις δυνάμεις της εργασίας (Μάρτιος): Επισκέψεις σε επιχειρήσεις και
εργασιακούς χώρους, διερεύνηση ευκαιριών για μαθητεία ή πρακτική άσκηση, αξιολόγηση και αποτίμηση
της δράσης.

Τα στοιχεία τηλεφώνου και email των εκπαιδευτικών έχουν αποσιωπηθεί για δημόσια ανάρτηση.


